MILLi GUVENLIK KURULU GENEL SEKRETERLIGI
2009 YILI
IDARE FAALIYET RAPORU

SUNUS:

5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’nun 41’inci Maddesi geregince
Milli Giivenlik Kurulu Genel Sekreterligi’nin 2009 Mali Yili i¢in hazirlanan idare Faaliyet

Raporu asagida sunulmustur.

I- GENEL BIiLGILER:
A- Misyon ve Vizyon:
B- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar:

Milli Guvenlik Kurulu Genel Sekreterligi’nin gorev ve yetkileri 2945 sayili Milli
Guvenlik Kurulu ve Milli Guavenlik Kurulu Genel Sekreterligi Kanunu’nun 13’Unci

maddesinde belirtilmistir.
Bu maddeye gore, Milli Giivenlik Kurulu Genel Sekreterligi;
Milli Guvenlik Kurulu’nun sekreterlik hizmetlerini yurutdr,

Millt Glvenlik Kurulu’nca ve kanunlarla verilen gorevleri yerine getirir. (4/11/1983
tarihli 2941 sayili Seferberlik ve Savas Hali Kanunu, 24/10/1960 tarihli 108 sayili Savunma
Sekreterlikleri Kurulmasina Dair Kanun, 28/12/1981 tarihli 2565 Sayili Askeri Yasak
Bolgeler ve Giivenlik Bolgeleri Kanunu, 30/9/1996 tarihli 96/8716 Sayili Bakanlar Kurulu
Karari ile kabul edilen Bagbakanlik Kriz Merkezi Yonetmeligi ....vb)

Bu kapsamda;

Milli Givenlik Kurulu Genel Sekreterligi Yonetmeligi’nin 19’uncu Maddesi’ne gore

Genel Sekreterligin gorev ve vetkileri sunlardir:

- Bagbakan’in ve Genelkurmay Bagkani’'min Milli  Guvenlik Kurulu’nun
glindemine iliskin onerilerini; Kurul iiyesi bakanlar ile diger bakanlarin giindeme girmesini

istedikleri konular1 Bagbakan’in goriistinii alarak Cumhurbaskani’na sunmak,
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- Cumhurbaskani’nca diizenlenen giindemi Kurul Uyelerine dagitmak,

- Kurul toplantilar1 ig¢in toplant1 yerinin hazirlanmasin1 saglamak; toplanti
tutanaklarin1 Kurul Baskani’nin belirleyecegi usule gore tutmak; toplanti sonucunda alinacak
karar ve basmn bildirisi taslagii hazirlayarak Kurul’a sunmak ve Kurul tarafindan
onaylanmasinin ardindan Kurul kararlarin1 bes niisha halinde imzalatarak bir niishasin
Cumhurbaskani’na, iki niishasim1 Bakanlar Kurulu’nda goriisilmek ve Devlet arsivinde
muhafaza edilmek {izere Basbakanliga, bir niishasini da Genelkurmay Bagkanligi’na
gondermek, bir niishasi ile goriisme tutanaklarini ise Genel Sekreterlik arsivinde muhafaza

etmek; basin bildirisini basin ve yayin organlarina dagitmak,
- Kurul’un her tiirlii yazi islerini yiiriitmek,

- Milli Giivenlik Kurulu tarafindan verilen gorevleri yerine getirmek; bu
cercevede soz konusu gorevlerle baglantili olarak arastirma ve degerlendirme yapmak, bu
arastirma ve degerlendirme sonuglarin1 Kurul iiyelerine ulastirmak ve bu konular1 kapsayan

bir dokiimantasyon merkezi olusturmak,

- Seferberlik ve Savas hali konusunda Milli Giivenlik Kurulu’nca ve kanunlarla

Genel Sekreterlige verilen gorevleri yapmak.
- Diger kanunlarla Genel Sekreterlige verilen gorevleri yerine getirmek,
- Bagbakan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.
C- Idareye Iliskin Bilgiler:
1- Fiziksel Yapu:

a) MGK Genel Sekreterligi 13870 Ada 2 Parsel iizerine, Ceylan Insaat
Limitet Sirketi’nin yapmis oldugu hizmet binalarima 1994 yili Haziran aymnda, Tunus

Caddesi’ndeki binasindan taginmistir.

b) Ylzolglimi 7.888 m? insaat alani, 22.000 m? yesil alan, 10.112 m? yol,
beton v.b olmak Gzere, toplam 40.000 m2 dir.



c) Bina Yapisi;

A Blok 246 oda | 11 Toplant1 Salonu | 5 Cay ocagi tz)znk];epo’ arsiv, atolye,

B Blok 3 oda 1 Depo

C Blok 20 oda 4 Toplant1 Salonu | 1 Cay ocagi | 2 Depo

D

(Direkli 5 kapali, 1 agik

Gegitler)

E Blok 8 oda 1 Banka 1 gay ocagi 1 spor salonu, 3 yemek
salonu

F Blok

(Garaj) 2 oda 4 depo

G Blok 6 oda 1 cay ocagi | 3 depo, 1 yemek salonu

M Blok 13 oda 2 ¢ay ocagi 2 banyo, 1 gamagirhane, 2
yemek salonu

Nizamiye | 4 oda 1 gay ocagi

Toplam: 302 oda, 15 toplant1 salonu, 11 ¢ay ocagi, 6 yemek salonu, 1 Banka, 1

dogalgaz reglaj istasyonu, merkezi 1s1 santrali, 4 merkezi klima santrali bulunmaktadir.

Hizmet binasinda;

Ana Hizmet Birimleri Bagkanliklari,

(Arastirma ve Degerlendirme Dairesi

Bagkanligi, Seferberlik ve Savas Hazirliklart Dairesi Baskanligi, Sekreterya Hizmetleri

Dairesi Bagkanlig1)

- Basin ve Halkla iliskiler Dairesi Baskanlig,

- Personel ve Idari Isler Dairesi Baskanlig,

- Hukuk Miisavirligi,

- Harp Akademileri

Komutanligir bulunmaktadir.

2-  Orgiit Yapis1:

Komutanhigi’na bagl

Milli

Giuvenlik Akademisi

2945 sayili Kanun’un 12°nci, Yonetmeligin 5’inci maddesine gore;

MGK Genel Sekreterligi Teskilat;

Genel Sekreter,

Genel Sekreter Yardimcilari,

Genel Sekreterlik Biirosu,
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- Hukuk Miisavirligi,

- Ana Hizmet Birimleri Baskanliklar1 (Arastirma ve Degerlendirme Dairesi
Baskanligi, Seferberlik ve Savas Hazirliklar1 Planlama Dairesi Bagkanligi, Sekreterya

Hizmetleri Dairesi Bagkanligi),
- Basin ve Halkla Iliskiler Dairesi Baskanligi,
- Personel ve Idari Isler Dairesi Baskanlig1 birimlerinden olusmustur.
3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar:

Hizmet binasinda fiziksel olarak birbirinden tamamen bagimsiz Ydnetim Bilgi
Sistemi (YBS), Internet Sistemi (INTS), TSKNET, Giivenlik Bilgi Sistemi (GUVSIS) ve
MGK-NET bulunmaktadir.

YBS’nde, 2 adet merkezi switch, 8 adet kenar switch, 7 adet sunucu, 202 adet
Kisisel bilgisayar, 24 adet ag yazicis1 (6 renkli, 18 siyah-beyaz) bulunmaktadir. YBS
iizerinden kurum portali, maas, personel, tasinir mal, evrak, yoklama vb. bilgi sistemlerine

erigim saglanmaktadir.

INTS’de 1 adet yonlendirici, 7 adet kenar switch, 7 adet sunucu, 100 adet PC
bulunmaktadir. Internet baglantist 10 Mbps kapasiteli metro ethernet internet servis
saglayicist (ISS) firma iizerinden saglanmaktadir. Kurum resmi internet sitesi de ISS firma
iizerinden yaymlanmaktadir. Bu siteye TURKSAT A.S. sorumlulugunda olan e-Devlet

Kapisi’ndan (www.Turkiye.gov.tr) da erisilebilmektedir.

5651 Sayili Internet Ortaminda Yapilan Yayinlarin Diizenlenmesi ve Bu
Yaymlar Yoluyla Islenen Suglarla Miicadele Edilmesi Hakkinda Kanun kapsaminda kurum
internet ¢ikiglarmin loglarini tutmak iizere symantec security information maneger (SIM)

yazilim temin edilerek kullanilmaya baglanmstir.

TSK Genis Alan Sebekesi (GAS) Uzerinden 1 PC ile Mesaj Evrak Dagitim
Sistemi (MEDAS) bilgi erisimi saglanmaktadir.


http://www.turkiye.gov.tr/�

GUVSIS’de ise 1 adet sunucu, 7adet PC, kapali devre kamera ve kayit
sistemi, 2 adet X-Ray goriintiileme cihazi, boy ve el detektdrl, bomba arama cihazi,
elektronik dinlemeyi tespit cihazi, jammer (gsm frekans karistirici), arag bariyerleri, turnikeler

bulunmaktadir.

MGK Agi MSB’deki 1 adet sunucu, MGK Genel Sekreterligi’ndeki 1 PC
ve arada baglantiyr saglayan 4 Mbps kapasiteli kriptolu ADSL hattan olusmaktadir.

Seferberlik Otomasyon Projesi (SEFOP): Seferberlik bilgilerine erisimi saglayan sistemdir.

Kesintisiz Gii¢ Kaynaklari: Mevcut 314 adet PC’yi destekleyen 1 adet 80

Kva’lik ve Bilgi Islem Merkezi’nde yer alan sunucuyu destekleyen 2 adet 30 Kva’lik

Kesintisiz Gii¢ Kaynag1 mevcuttur.

Sonug olarak Kurumumuzda toplam 14 adet sunucu, 314 adet Kisisel

bilgisayar, 24 adet ag yazicis1 bulunmaktadir.

Haberlesme Sistemi : Kurum i¢i ve Kurum dis1 haberlesmeleri saglayan

M1 OPT 61 telefon santrali, 5 adet cep telefonu, 225 adet telefon cihazi, 5 adet faks cihazi

ve 35 adet el telsizi mevcuttur.

Iklimlendirme sistemleri :

a) Isitma Sistemleri : Dogalgaz yakitl, dokme dilimi kaskad panelli

375.000 kcal/h kapasiteli 3 adet kalorifer devrelerine gorev yapan sicak su kazani,

Dogalgaz yakitli 1.000 kg/h — 0,5 Ati klima santrallerine ve mutfak

yemek pisirme kazanlarina gérev yapan 2 adet buhar kazani,

Merkezi sistem klima santrali 1sitma, sofutma ve taze hava

sirkulasyonlu farkl: binalara gorev yapan 6 adet santral mevcuttur.

b) Sogutma Sistemleri : Merkezi sistem klima sistemlerine gbrev yapan

3 adet merkezi sogutma grubu, 3 adet merkezi sogutma kulesi,
Odalarda 40 adet duvar tipi ve tavan tipi split klima,
Mutfakta et ve sebze i¢in 2 adet sogutma odast bulunmaktadir.

c) Teknik Isletme Sistemleri : Kalorifer kazanlari igin 1.500 It 10 bar 3

adet kapal1 genlesme deposu,



Sicak su ihtiyaci igin 1.000 1t - 2.000 1t/h hizl tip 4 adet boyler, buhar

sirkiilasyonu i¢in 7 adet kondes tanki,

Kazanlar ve sogutma gruplari i¢in 4,5 m3/h — Tandem su yumusatma

cihazi,
Dizel ve elektrik motorlu 50 m3/h — 90 mss yangin hidroforu,
30 m3/h — 75 mss kullanim suyu paket hidroforu,
200 m? su kapasiteli kullanim suyu su deposu,

300 m? su kapasiteli yesil alan sulama su deposu ve 600 adet springal

sulama sistemi,
50 m3/h — 90 mss bahce sulama hidrofor grubu,

10 m?® kapasiteli 2 adet yangin rezerv deposu ve 47 adet sulu yangin

sondiirme dolabi, 110 adet yangin sondiirme tiipii,
Merkezi sistem 6 adet egzoz atim aspiratorii,

Isitma ve sogutma sistemlerine gorev yapan otomasyon kumanda

sistemleri, selenoid vanalar, santrifiij pompalar ve sirkiilasyon pompalari bulunmaktadir.

Ulastirma : Ulastirma hizmetleri toplam 20 adet hizmet araci ile
yuratilmektedir. ( 1 adet makam binek, 14 adet hizmet binek, 2 adet minibis, 1 adet

ambulans, 1 adet kamyon, 1 adet pic-up).
4- Insan Kaynaklan,

Genel Sekreterligin toplam kadro sayis1 277°dir. Tiim kadrolarin doluluk orani
%81 dir. Dolu kadro adedi toplam 223 (13’0 askeri personel)’tir.

Calisanlarin Medeni Haline Gore Dagilimi :

Calisanlarimizin % 84’1 (187) evli olup, % 16’s1 (36) bekardir.

Calisanlarin Cinsiyete Gore Dagilimu :

Genel Sekreterlik calisanlarimin 89 (% 40)’1 kadinlardan, 134 (% 60)1

erkeklerden olusmaktadir.



Calisanlarin Egitim Durumuna Gore Daglimu :

1 Dogent (% 0,45), 3 Doktora (% 1,35), 59 Yuksek Lisans (% 26,46), 66 Lisans
(% 29,60), 4 Meslek Yiiksek Okulu (% 1,80), 31 Onlisans (% 13,91), 50 Ortadgretim (%
22,43), 9 ilkdgretim (% 4,00).

Egitim Faaliyetleri:

Genel Sekreterligin egitim faaliyetleri, Personel ve Idari Isler Dairesi

Bagkanligi’nca yurutilmektedir.

Personelin Yiiksek Lisans ve Doktora programlarina katilimlart tesvik

edilmektedir. Bu kapsamda 2009 yilinda iki personel yiiksek lisansini tamamlamaistir.
Hizmet ici Egitim Faaliyetleri kapsaminda;

2009 yilinda George C.Marshall Center’da 30 Kasim - 19 Aralik 2009 tarihleri
arasinda ABD’de diizenlenen “NESA Terorizmle Miicadele ” konulu konferansa (¢ Uzman

personelin,

- Milli Glvenlik Akademisi’ne 2009 yilinda da altt Uzman personelin

katilimi1 saglanmistir.

Genel Sekreterlik personelinin ad1 gegen egitim programlarina katilimi devam

edecektir.
5-  Sunulan Hizmetler:

Milli Giivenlik Kurulu Genel Sekreterligi 2945 Sayili Kanun geregince 2 ayda
bir Sayin Cumhurbagkani’nin baskanliginda toplanan Milli Giivenlik Kurulu’nun sekretarya
hizmetlerini ydrdtir. Kanunlarla kendisine verilen diger gorevleri de yerine getirir. Ayrica,
Seferberlik ve Savas Hazirliklar1 kapsaminda Genel Sekreterlik’te 18- 19 Kasim 2009 tarihleri

arasinda Guven 2009 Milli Kriz Ydnetimi Semineri icra edilmistir.



6- Yonetim ve I¢c Kontrol Sistemi:

Milli Giivenlik Kurulu Genel Sekreterligi 5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve
Kontrol Kanunu geregince Strateji Baskanliklar1 ve Strateji Daire Baskanliklar1 kurulmasi
gereken kuruluslar arasinda yer almayip, istisna tutulmasi nedeniyle Yénetim ve i¢ Kontrol
Sistemi’ni kendi teskilat yapisi igerisinde yer alan Personel ve Idari Isler Daire Baskanlig

biinyesinde bulunan Ekonomik ve Mali Isler Miidiirliigii’nce yerine getirmektedir.
D- Diger Hususlar:
Yoktur.
I1- AMAC VE HEDEFLER:
A- Tdarenin Amac ve Hedefleri:

Anayasal bir kurum olan Milli Giivenlik Kurulu Genel Sekreterligi, kanununda yer
alan ve diger kanunlarla verilen gorevleri misyon ve vizyonuna uygun olarak hatasiz olarak

zamaninda ve yerinde yerine getirmektir.
B- Temel Politikalar ve Oncelikler:
Kanunlarla verilen gorevleri zamaninda ve eksiksiz yerine getirmek.
C- Diger Hususlar:

Yoktur.



I11- FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER:

A- MALI BILGILER:

07.76 MiLLI GUVENLIK KURULU GENEL SEKRETERLIGI

. s BASLANGIC ODENEK HARCAMA iPTAL EDIiLEN

GIDER TERTIBI ODENEGI TOPLAMI TOPLAMI ODENEK
1 GENEL BUTCE 12.295.000,00.- 12.166.100,00.- 11.295.147,47 .- 870.952,53.-
01 PERSONEL
GIDERLERI 9.186.000,00.- 9.156.000,00.- 8.577.997,55.- 578.002,45.-
01.1 MEMURLAR 29.000,00.- 29.000,00.- 25.655,92.- 3.344,08.-
01.2 SOZLESMELI i i i i
PERSONEL 9.077.000,00. 9.047.000,00. 8.551.327,49. 495.672,51.
01.5 DiGER PERSONEL 80.000,00.- 80.000,00.- 1.014,14.- 78.985,86.-
02 SOSYAL GUVENLIK
KURUMUNA DEVLET 617.000,00.- 647.000,00.- 646.884,46.- 115,54.-
PRIiMi GIDERLERI
03 MAL VE HIiZMET
ALIM GIDERLERI 2.106.000,00.- 1.977.100,00.- 1.880.412,19.- 96.687,81.-
03.2 TUKETIME
YONELIK MAL VE 754.000,00.- 747.600,00.- 735.713,18.- 11.886,82.-
HIZMET ALIMLARI
03.3 YOLLUKLAR 95.000,00 70.500,00.- 66.188,89.- 4.311,11.-
03.4 GOREV
GiDERLERI 80.000,00.- 74.000,00.- 73.653,45.- 346,55.-
03.5 HIZMET
ALIMLARI 576.000,00.- 508.400,00.- 499.248,06.- 9.151,94
03.6 TEMSIL VE
TANITMA GiDERLERI 25.000,00.- 8,500,00.- 6.513,46.- 1.986,54.-
03.7 MENKUL MAL
ALIM BAKIM VE 111.000,00.- 107.900,00.- 104.869,10.- 3.030,90.-
ONARIM GIDERLERI
03.8 GAYRIMENKUL
MAL BAKIM VE 48.000,00.- 43.200,00.- 38.596,26.- 4.603,74.-
ONARIM GIDERLERI
03.9 TEDAVI VE
CENAZE GiDERLERI 417.000,00.- 417.000,00.- 355.629,79.- 61.370,21.-
06 SERMAYE
GiDERLERI 386.000,00.- 386.000,00.- 189.853,27.- 196.146,73.-
06.1 MAMUL MAL
ALIMLARI 115.000,00.- 115.000,00.- 114.851,95.- 148,05.-
06.3 GAYRIi MADDI
HAK ALIMLARI 40.000,00.- 38.000,00.- 37.182,32.- 817,68.-
06.6 MENKUL
MALLARIN BUYUK 36.000,00.- 38.000,00.- 37.819,00.- 181,00.-
ONARIM GIDERLERI
06.7 GAYRIMENKUL
BUYUK ONARIM 195.000,00.- 195.000,00.- 0,00.- 195.000,00.-
GIDERLERI
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1- Biitce Uygulama Sonuclar:

Biitce Kanunu Ile Genel Kamu Hizmetleri Faaliyetlerine 12.295.000,00.-TL.
odenek ayrilmis 168.900,00.-TL. kesilmis (2009 Mali Yili Merkezi Yonetim Biitce Kanunu
ile 03.9 Tedavi ve Cenaze Giderleri 6denekleri hari¢ 03 Mal ve Hizmet Alim Giderlerindeki
diger ddeneklerin % 10’u iptal edilmistir.) olup kurum i¢i aktarmalarla 76.000,00.-TL.
eklenmis, (02.2 Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderlerine 30.000,00.-TL, 03.2
Tiiketime YoOnelik Mal ve Malzeme Alim Giderlerine 34.000,00.-TL, 03.4 Gorev Giderlerine
2.000,00.-TL., 03.7 Menkul Mal, Gayri Maddi Hak Allim, Bakim ve Onarim Giderlerine
8.000,00.-TL., 06.6 Menkul Mallarin Biiyliik Onarim Giderlerine 2.000,00.-TL.) 76.000,00.-
TL. distilmiis, (01.2 Sozlesmeli Personel Giderlerinden 30.000,00.-TL., 03.3 Yoluklardan
20.000,00.-TL., 03.5 Hizmet Alimlarindan 10.000,00.-TL., 03.6 Temsil ve Tanitma
Giderlerinden 14.000,00.-TL., 06.3 Gayri Maddi Hak Alimlarindan 2.000,00.-TL.) yedek
Odenekten aktarmalarla 40.000,00.-TL. eklenmis, (03.2 Tiketime Yonelik Mal ve Malzeme
Alimlarina 35.000,00.-TL., 03.3 Yolluklara 5.000,00.-TL.) 12.166.100,00.-TL. olan 6denek
toplaminin 11.295.147,47.-TL. si ( % 92.84) usuline uygun olarak harcanmis olup kalan
870.952,53.-TL. (% 7,16 ) yilsonunda iptal edilmistir.

Y1l igerisinde Ayrintili Harcama Programina gore (Ocak, Nisan, Temmuz,
Ekim aylarinda) 6denek gonderme belgeleri kesilerek Muhasebat Genel Miidiirliigiine
gonderilmis ayrica ihtiyag duyulan harcama kalemlerine iliskin 6denck ekleme ve revize

islemleri gerceklestirilmistir.

Kamu Yatirimlar1 Proje Bilgi Sistemi kapsaminda tiger aylik donemler halinde
Kamu Yatinmlar1 Izleme ve Degerlendirme Raporlari ve Yil Sonu Kamu Yatirimlar

Gergeklesme Raporu hazirlanarak Devlet Planlama Teskilat1 Miistesarli§ina gonderilmistir.

Kamu Kurum ve Kuruluglarmin Nakit Taleplerinin Tespitine iliskin
Yonetmelik geregince; hazirlanan nakit ihtiyag tablosu U¢ aylik donemi kapsayacak sekilde

aylik olarak hazirlanarak Hazine Miistesarligina gonderilmistir.

5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 42°nci maddesi
geregince, 2009 Mali Yil1 Kesin Hesab1 izahnamesi ve Tasiir Kesin Hesap Icmali ve Cetveli

hazirlanarak Maliye Bakanligina gonderilmistir.
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Y1l igerisinde toplam 1.263 adet 6deme emri belgesi, 2 adet ihale (1 - Akaryakit
Alimi ihalesi, 2 - Genel Temizlik ihalesi), 10 adet makine, arag¢ ve gereglerin yillik bakim
onarim sozlesmesi (1- Rex-Rotary fotokopi makinesi, 2- Toshiba Fotokopi Makinesi, 3-
Jenerator, 4-Asansorler, 5- Kesintisiz Gili¢ Kaynagi, 6-Kompanzasyon Panosu, 7- Telefon
Santrali, 8- X-Ray Cihazi ve Kap1 detektorli, 9-Microsoft Premier Destek Hizmeti)
yapilmistir. 10-Internet Baglant: Hizmetlerinin Saglanmasi (10 Mbps Metro Ethernet)

2- Temel Mali Tablolara Iliskin Aciklamalar:

Milli Giivenlik Kurulu Genel Sekreterligi genel biit¢eli bir kurum olup, tiizel

kisiliginin olmamasi nedeniyle bilango ve nakit akim tablosu diizenlenmemistir.
3- Mali Denetim Sonuglari:

Kurumumuz Sayistay’in Dis Denetimine tabi olup, 2009 yilinda kuruma mali

denetimle ilgili Sayistay’dan bir adet rapor intikal etmistir.
4- Diger Hususlar:
Yoktur.
B- Performans Bilgileri:

Kurumumuz Kamu Idarelerince Hazirlanacak Performans Programlari Hakkinda
Yonetmeligin 2°nci Maddesi geregince kapsam disinda tutuldugundan performans programi

hazirlanmamustir.

1- Faaliyet ve Proje Bilgileri:
Yoktur.

2- Performans Sonuclar1 Tablosu:
Yoktur.

3- Performans Sonuc¢larinin Degerlendirilmesi:
Yoktur.

4- Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi:
Yoktur.

5- Diger Hususlar:

Yoktur.
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IV- KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI:
A- Ustlnltkler:
- Egitimli, bilgili personel,
- Mali mevzuat ve uygulamalar1 konusunda yiiksek bilgi seviyesi,
- Yeniliklere acik giiclii bir teknolojik altyapi,
- Bilgisayar ve network ile bilgiye hizli erigim,
- Kurum mali bilgilerine sistem lizerinden (E-BUTCE) ulasabilme,
- Donemsel raporlarin saglikli olmasi, dogru ve kesin sonuglar vermesi,
- Uygulamada yasanan problemlere ¢6ziim tiretmedeki hizlilik,
- Personelin yuksek 6zveri ve gayreti,
- Var olan Kurum kulturd,
- Gorevde yikselme imkaninin varligi,
- Guvenirlik,
- Bilisim teknolojisinde yasanan hizli teknolojik gelismeler,
- e-devlet projesine doniisiim ¢aligmalari,
- AB uyum siireci ¢aligmalari.
B- Zayifliklar:
Yoktur.
C- Degerlendirme:

Milli Guvenlik Kurulu Genel Sekreterligi, Milli Glvenlik Kurulu’nun sekreterlik
hizmetlerini, Milli Giivenlik Kurulu tarafindan verilen gorevleri ve diger kanunlarla verilen

gorevleri Anayasa ve kanunlar gercevesinde yapmaya devam edecektir.
V- ONERI VE TEDBIiRLER:

Yoktur.
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EKLER:
Ek-1: Ust Yéneticinin I¢ Kontrol Glivence Beyani
Ek-2: Harcama Yetkilisinin i¢ Kontrol Giivence Beyani

Ek-3: Mali Hizmetler Birim Y&neticisinin Beyani
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Ek-1: Ust Yéneticinin I¢ Kontrol Giivence Beyan

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust yonetici olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin biitce ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmig amaglar
dogrultusunda ve iyl mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigim1 ve i¢ kontrol

sisteminin islemlerin yasallik ve diizenliligine iligskin yeterli giivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu giivence, iist yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denetci raporlar1 ile Sayistay raporlart benden 6nceki yoneticiden almis oldugum bilgiler
dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim

olmadigini beyan ederim. Ankara /04/2010

Imza

Serdar KILIC
Blyukelgi
Genel Sekreter
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Ek-2: Harcama Yetkilisinin i¢ Kontrol Giivence Beyani

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin guvenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim
cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik
ve diizenliligi hususunda yeterli glivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde slireg

kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller,
i¢c denetgi raporlar ile Sayistay raporlart gibi benden onceki harcama yetkilisinden almig
oldugum bilgiler dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim

olmadigini beyan ederim. Ankara /04/2010

Imza

Hiismen AKDENIiZ
Tuamgeneral
Genel Sekreter 1’inei Yardimeisi
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Ek-3: Mali Hizmetler Birim Y&neticisinin Beyani

MALI HIZMETLER BiRiM YONETICIiSIiNIN BEYANI

Mali hizmetler birim yoneticisi olarak yetkim dahilinde;

Bu idarede, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuati ile diger mevzuata uygun olarak
yiriitiildiiglinii, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasini,
temin etmek tizere i¢ kontrol siireglerinin isletildigini, izlendigini ve gerekli tedbirlerin
alinmasi i¢in diisiince ve Onerilerimin zamaninda {ist yoneticiye raporlandigini beyan ederim.

Idaremizin 2008 yil1 faaliyet raporunun III/A — Mali Bilgiler Bélumiinde yer alan bilgilerin

giivenilir tam ve dogru oldugunu teyit ederim. Ankara  /04/2010

Imza

Sait ESEN
Ekonomik ve Mali isler Miidiirii
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