MGK VE MGK GENEL SEKRETERLIGI KANUNU

Kanun Numarasi : 2945
Kabul Tarihi : 9/11/1983
Yayimlandig: R. Gazete : 11/11/1983 Sayi : 18218

BiRINCI KISIM

Amag ve Tanimlar

Amag
Madde 1 - Bu Kanunun amaci; Milli Gldvenlik Kurulunun kurulus, gbrev, calisma esas ve
usulleri ile Milli Guvenlik Kurulu Genel Sekreterliginin teskilat, gorev,yetki, calisma esas ve

usullerini dizenlemektir.

Tanimlar

Madde 2 - Bu Kanunda gecen,

a) Milli Glavenlik; Devletin anayasal dizeninin, milli varliginin, batinliginidn, milletlerarasi
alanda siyasi, sosyal, kiltlirel ve ekonomik dahil bltiin menfaatlerinin ve ahdi hukukunun her

tarla dis ve i¢ tehditlere karsi korunmasi ve kollanmasini,

b) Devletin Milli Glvenlik Siyaseti; milli gavenligin saglanmasi ve milli hedeflere ulasiimasi
amaci ile Milli Guvenlik Kurulunun belirledigi goérusler dahilinde, Bakanlar Kurulu tarafindan

tespit edilen ic, dis ve savunma hareket tarzlarina ait esaslari kapsayan siyaseti,

ifade eder.
IKINCI KISIM
Milli Guivenlik Kurulu
BIRINCI BOLUM
Kurulus ve Gorevler
Kurulusu

Madde 3 - Anayasanin 118 inci maddesi geregince Milli Glvenlik Kurulu kurulmustur.

(Degisik: 15/1/2003-4789/1 md.) Milli Gavenlik Kurulu, Cumhurbaskaninin baskanliginda,

Basbakan, Genelkurmay Baskani, Basbakan Yardimcilari, Adalet, Milli Savunma, Icisleri,



Disisleri Bakanlari, Kara, Deniz ve Hava Kuvvetleri Komutanlari ve Jandarma Genel

Komutanindan olusur.

Kurul toplantilarina tyeler disinda, glindemin 6zelligine gore ilgili bakan ve kisiler de gagirilarak

bilgi ve goris alinabilir.

Milli Gavenlik Kurulu Genel Sekreteri toplantilara katilir, fakat oylamaya katilamaz.

Gorevler

Madde 4 - (Degisik: 7/8/2003-4963/24 Md.) Milli Glvenlik Kurulu;2 nci maddede belirtilen
milli gldvenlik ve Devletin milli glvenlik siyasetine iliskin tanimlar ¢ercevesinde Devletin milli
guvenlik siyasetinin tayini, tespiti ve uygulanmasi ile ilgili konularda tavsiye kararlari alir ve
gerekli koordinasyonun saglanmasi igin gorus tespit eder; bu tavsiye kararlarini ve gorislerini
Bakanlar Kuruluna bildirir ve kanunlarla verilen goérevleri yerine getirir. Basbakan, Milli
Guvenlik Kurulunun tavsiye kararlarinin ve goérislerinin dederlendiriimek Uizere Bakanlar
Kuruluna sunulmasi ve Bakanlar Kurulunda kabuli halinde bu tavsiye kararlarinin

uygulanmasinin koordinasyonu ve izlenmesi icin bir Bagbakan yardimcisini gérevlendirebilir.

iKINCi BOLUM

Calisma Usulleri

Kurulun Toplanmasi

Madde 5 - (Dedisik: 7/8/2003-4963/25 md.) Kurul, iki ayda bir toplanir. Gerektiginde Kurul,
Basbakanin teklifi Gzerine veya dogrudan Cumhurbaskaninin cadrisi ile de toplanir. Kurul
toplantilari Cumhurbaskaninin Baskanhginda yapilir. Cumhurbaskaninin katilmadigi zamanlar

Kurula Bagbakan baskanhk eder.

Giindem
Madde 6 - Kurulun giindemi Cumhurbaskani tarafindan dizenlenir. Gindemin hazirlanmasinda

Basbakan ve Genelkurmay Baskaninin 6nerileri dikkate alinir.

Kurul Gyesi bakanlar ile diger bakanlarin gindeme girmesini istedikleri konular, Basbakanin da

gorisuni alarak Milli Gavenlik Kurulu Genel Sekreteri vasitasiyla Cumhurbaskanina iletilir.

Kararlar
Madde 7 - Kurul, kararlarini cogunlukla alir. Esitlik halinde Kurul Baskaninin bulundudgu taraf

cogunlugu saglamis sayilir.



Kurul kararlari, Cumhurbaskanina ve Bakanlar Kurulunda gorustilmek lzere Basbakanhga, Milli

Guvenlik Kurulu Genel Sekreterligi tarafindan génderilir.

Kararlarin Bakanlar Kurulunda goriisiilmesi
Madde 8 - Milli Guvenlik Kurulu kararlari, Basbakan tarafindan Bakanlar Kurulu gindemine

Oncelikle alinmak suretiyle gérusulir ve gerekli kararlar alinir.

Kararlarin dagitim ve takibi
Madde 9 - (Miilga: 7/8/2003-4963/35,c md.)

Goriisme tutanaklar

Madde 10 - Milli Gavenlik Kurulu toplantilarinda yapilan gorismeler, Milli Glvenlik Kurulu
Genel Sekreterligi gorevlileri tarafindan usuliine uygun sekilde tutanakla tespit edilir.
Kararlarin asillari ve gdérisme tutanaklari Genel Sekreterlikte saklanir. Tutanaklar ve
gortsmeler agiklanamaz ve yayinlanamaz. Kararlar Milli Guvenlik Kurulunun verecegdi karara

gore aciklanabilir veya yayinlanabilir.

UCUNCU KISIM

Milli Giivenlik Kurulu Genel Sekreterligi

BIRINCI BOLUM
Kurulus ve Teskilat

Genel Sekreterlik
Madde 11 - Basbakana bagl Milli Glvenlik Kurulu Genel Sekreterligi teskilati kurulmustur.

Genel Sekreterligin birimleri

Madde 12 - Milli Glvenlik Kurulu Genel Sekreterligi; Genel Sekreter, Genel Sekreter
yardimcilari, Genel Sekreterlik birosu ile asagida belirtilen birimlerden olusur.

a) Hukuk Misavirligi,

b) Ana hizmet birimleri baskanliklari,

c) Personel ve idari Isler Dairesi Baskanligi.

Ana hizmet birimleri baskanliklari Milli Glivenlik Kurulu Genel Sekreterinin teklifi ve Basbakanin

onay! ile kurulur.



Ana hizmet birimleri disinda gerekli gorildiginde goérevleri ve hizmet sireleri belirtiimek
kaydiyla Milli Gavenlik Kurulu Genel Sekreterinin teklifi ve Basbakanin onayi ile gegici hizmet
birimleri, 6zel ihtisas ve arastirma komisyonlari, Genel Sekreterlik tegkilati icinde veya disinda
0zel egitim, planlama ve uygulama birimleri kurulabilir. Bunlarin hizmet ve galisma siirelerinin

uzatilmasi ayni usule baglidir.

Genel Sekreterlik birimlerinin kurulus, gorev ve yetkileri ile diger hususlar yonetmelikle
dizenlenir.
IKiNCi BOLUM
Gorev ve yetkiler

(Degisik: 7/8/2003-4963/26 md.)

Genel Sekreterligin gorev ve yetkileri
Madde 13 - Milli Gavenlik Kurulu Genel Sekreterligi;

a) Milli Guavenlik Kurulunun sekreterlik hizmetlerini yarutur,

b) Milli Guvenlik Kurulunca ve kanunlarla verilen gérevleri yerine getirir.

Genel Sekreterligin Yetkileri
Madde 14 - (Milga:7/8/2003-4963/35,c md.)

UCUNCU BOLUM

Personel

Genel Sekreter

Madde 15 - (Degisik: 7/8/2003-4963/27 md.) Milli Glvenlik Kurulu Genel Sekreteri,
Basbakanin teklifi ve Cumhurbaskaninin onayi ile atanir. S6z konusu atamanin, Tark Silahh
Kuvvetleri mensuplari arasindan yapilmasinin 6ngérilmesi halinde Genelkurmay Baskaninin

olumlu gérusa ahlnir.

Diger personel

Madde 16 - Milli Gavenlik Kurulu Genel Sekreterligi teskilatinda gorev alacak personel;

a) Genel Sekreterlik kadrolarina atanacaklardan,

b) Sbézlesmeli personelden,



c) Silahli Kuvvetlerden Genel Sekreterlikte gorevlendirileceklerden,

d) 160 sayili Devlet Personel Dairesi Kurulmasi Hakkinda Kanunun 4 (ncli maddesi kapsamina
giren kurum ve kuruluglarin personelinden, Milli Glvenlik Kurulu Genel Sekreterinin teklifi ve

Basbakanin onayi ile Genel Sekreterlikte gérevlendirilenlerden, olusur.

Genel sekreterlikte birinci derece kadrolara Genel Sekreterin inhasi (zerine ortak kararla, 2 - 4
Uncu derece kadrolara Genel Sekreterin teklifi tizerine Basbakanin onayi ile, 5 - 15 inci derece

kadrolara Genel Sekreterin onayi ile atama yapilir.

Genel Sekreterlik kadrolarinda gorevli personelin diger kamu kurum ve kuruluslarina
atanmasina ihtiyac duyulmasi halinde atamaya iliskin talep Basbakanhda bildirilir. Basbakanhk
bunlarin atanacaklari kurum ve kuruluslar tespit eder. Ilgili kurum ve kuruluglar atama

islemlerini genel hikimlere gbére yaparlar.

Ozel hiikiimler
Madde 17 - Milli Guvenlik Kurulu Genel Sekreterligi personeli asagidaki 6zel hikimler disinda

657 sayil Devlet Memurlari Kanununa tabidir.

(Degisik: 17/12/2003-5017/1 md.) Milli Glvenlik Kurulu Genel Sekreterligi kadrolari, genel
hikimlere uygun olarak tespit edilen ek gdstergeleri ile birlikte Genel Sekreterin teklifi ve

Basbakanin onayi ile ihdas edilir veya kaldirilir.

657 sayili Devlet Memurlari Kanununa 31/7/1970 tarih ve 1327 sayili Kanunla eklenen zam ve
tazminatlara iliskin ek madde geredince, Milli Guvenlik Kurulu Genel Sekreterligi personelinin
gorev ve kadro unvanlari esas alinarak kimlere ne oranda 6¢deme yapilacagi; tespit olunan
azami miktar ve oranlari gegmemek (zere Genel Sekreterin teklifi ve Basbakanin onayi ile

belirlenir.

Tark Silahli Kuvvetleri kadrolarinda olup, Milli Gulvenlik Kurulu Genel Sekreterliginde
gorevlendirilecekler, Genelkurmay Baskanligi ve Milli Glvenlik Kurulu Genel Sekreterligince
mistereken tespit edilir. Subay ve astsubaylarin Milli Glvenlik Kurulu Genel Sekreterliginde

gorevilendirilmelerinde 926 sayili Tirk Silahli Kuvvetleri Personel Kanununa gore islem yapilir.

160 sayili Devlet Personel Dairesi kurulmasi Hakkinda Kanunun 4 Uncli maddesi kapsamina
giren kurum ve kuruluslarin personelinden galistiriimalarina ihtiyag duyulanlar, esas gorevlerine

ait butln haklan sakl kalmak, aylik ve diler 6zlik haklarini da bagh bulunduklar yerlerden



almak ve disiplin, izin ve sicil bakimindan Milli Givenlik Kurulu Genel Sekreterligine bagli

bulunmak sartiyla Basbakan tarafindan gerekli gortldiigu stirece bu teskilatta galistirilabilir.

Milli Glvenlik Kurulu Genel Sekreterliginde yukaridaki 4 ve 5 inci fikralara gore goérevlendirilen
personele, kendi kurumlarinca 6denen zam ve tazminatlar toplami Genel Sekreterlikteki emsali
personele Uglincl fikra uyarinca yapilan 6demeler toplamindan az oldugu takdirde aradaki fark

bu personele Genel Sekreterlik bltgesinden tazminat olarak édenir.

Milli Glvenlik Kurulu Genel Sekreterliginde calistirilacak sézlesmeli personelde 657 sayili Devlet
Memurlart Kanununun 4 Gncli maddesindeki sartlar aranmaz. Bunlarin istihdam sekli, s6zlesme
esaslari, Bakanlar Kurulunca tespit edilecek tavani asmamak Uzere alacaklari az ve en c¢ok
Ucretleri ile sosyal haklarina ait esaslar yonetmelikle dizenlenir. (Ek: 8/4/1990 - KHK - 417/1

md.) Sozlesme ile galistirilacak personel, istekleri Gzerine T.C. Emekli Sandidi ile ilgilendirilirler.

Milli Guvenlik Kurulu Genel Sekreterligi personelinden Genel Sekreterin teklifi ve Basbakanin

onay! ile gerekli gorilenlere 657 sayili Devlet Memurlarn Kanunu geredince giyecek yardimi

yapilir.

DORDUNCU BOLUM

Calisma Usulleri ve Cesitli Hiikiimler

Calisma diizeni
Madde 18 - Milli Glvenlik Kurulu Genel Sekreterligi, bu kanun ile diger kanun ve mevzuatla
verilen goérevleri kendi teskilati ve gerektiginde diger bakanlik kurum ve kuruslarla da

mistereken yuritdr.

Ic calisma duizeni ile Milli Gavenlik Kurulu Genel Sekreterliginin bakanlk, kurum ve kuruluslarla

galisma ve iliskileri ydnetmelikle diizenlenir.

Bilgi ve belgeler
Madde 19 - (Milga: 7/8/2003-4963/35,c md.)

Genel Sekreterlik biitcesi
Madde 20 - Milli Glavenlik Kurulu Genel Sekreterligi Genel Bitceye dahildir. Gizli hizmet
giderleri icin bitceye ayrica 6denek konulur. Genel Sekreter bu 6denegin sarfindan Basbakana

karsl sorumludur.



Yonetmelik

Madde 21 - (Degisik: 17/12/2003-5017/1 md.)Bu Kanunun uygulanmasina iliskin esas ve
usuller ile kanunda belirtilen konular Milli Glvenlik Kurulu Genel Sekreterlik tarafindan
hazirlanarak Milli Glivenlik Kurulunda gérusuilen ve Bakanlar Kurulu tarafindan kabul edilen bir

yonetmelikte dizenlenir.

Bu yodnetmelik Kanunun yayimi tarihinden itibaren (¢ ay igerisinde hazirlanarak yurdrlige

konur.

Kaldirilan Hiikiimler
Madde 22 - 11 Aralik 1962 tarihli ve 129 sayili Milli Glvenlik Kurulu Kanunu yurtrlikten
kaldirilmistir.

GECICI MADDE 1 - Yirurlikten kaldirilan 129 sayili Kanuna gére gérev yapan Milli Givenlik
Kurulu tarafindan verilen ve uygulamalari devam eden kararlarla, Milli Guvenlik Konseyi
tarafindan kabul edilen Milli Siyaset kararlarinin uygulanmasina, bu Kanuna gbére yeniden
dizenlenen Milli Guvenlik Kurulunun alacagi degdisiklik veya kaldirma kararlar yurirlige girdigi

tarihe kadar devam edilir.

GECICI MADDE 2 - 21 inci maddeye gére cikarilacak ydnetmelik yurirlige girinceye kadar,
129 sayili Milli Glavenlik Kurulu Kanunu uyarinca cikarilmis yonetmeligin bu kanuna aykiri

olmayan hikimlerinin uygulanmasina devam olunur.

GECICI MADDE 3 - Milli Giivenlik Kurulu Genel Sekreterliginin mevcut teskilati ve personel
kadrolar bu kanun hikimlerine gore yeniden dlizenlenir. Halen Genel Sekreterlikte gorevli
olan bakanhk, kurum ve kuruluslar personeli ile sézlesmeli galisanlar dahil bitin personel, yeni
kadro ve statileri ile Genel Sekreter tarafindan teskilatta gérevlendirilebilir veya 14 Uncl

maddeye uygun olarak diger kamu kurum ve kuruluslarina atanabilir.

GECICI MADDE 4 - (EK: 7/8/2003-4963/28 md.) Bu Kanunla 9.11.1983 tarihli ve 2945 sayili
Milli Guvenlik Kurulu ve Milli Glvenlik Kurulu Genel Sekreterligi Kanununda 6ngorilen
dizenlemelere uygun olarak, 2945 sayil Kanunun 21 inci maddesinde gosterilen esaslar

cercevesinde bu Kanunun yayimi tarihinden itibaren lg¢ ay icinde ydnetmelik cikarilir.

Yirurliik

Madde 23 - Bu Kanun yayimi tarihinde yirtrlige girer.



Yiriitme

Madde 24 - Bu Kanunu Bakanlar Kurulu ydratdr.



